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Unsere bewährten 
Diagnoseverfahren bringen Klarheit

Die Teamrise-Diagnose ...

 ﹅ erzeugt ein objektives Bild Ihrer Ist-Situation
 ﹅ zeigt die tatsächliche Fähigkeit zur Resilienz
 ﹅ dient der Prophylaxe von Stress & Burnout
 ﹅ bringt die Teamperformance auf den Punkt
 ﹅ ist die Basis für messbare Team- und Organisationsentwicklung

Die biometrische Analyse 

Diese speziell entwickelte Analyse- 
form zeigt Ihnen den Status der  
mentalen und körperlichen  
Leistungsfähigkeit von Teams und 
Organisationen.

Die biometrische Messung bietet:

﹅ ein Bild der Herzratenvariabilität
﹅  objektive Daten zum Stressindex 

und zur Regenerationsfähigkeit
﹅  Handlungsempfehlungen für 

Körper, Geist und Seele

Die Verfahren können, je nach Kontext, gemeinsam oder auch einzeln angewendet werden. 
Ergänzend kommen bei Organisationsentwicklungsprojekten Interviews zum Einsatz. 

Die psychologische Analyse 

Als Ergebnis erhalten Sie einen aus-
führlichen Bericht mit detaillierten 
Informationen über die Aufgabenbe-
arbeitung, die Beziehungsqualität 
und die Umweltfaktoren.

Die psychologische Analyse misst:

﹅ TEAM-Performance
﹅ TEAM-Potenzial und
﹅ FÜHRUNGS-Performance

Wir begleiten Sie von der Diagnose bis zur Entwicklung  
Ihrer Teams oder Ihrer Organisation. 



Wir gestalten maßgeschneiderte 
Entwicklungsprozesse

Der Teamrise-Entwicklungsprozess ...

 ﹅ macht Verborgenes sichtbar und Konflikte lösbar
 ﹅ bringt Klarheit in Verantwortlichkeiten, Abläufe und Strukturen 
 ﹅ sorgt für optimale Zusammenarbeit in Teams

Der Output des Teamrise Entwicklungsprozesses kann evaluiert werden.  
Damit kennen Sie den „Return On Investment“.

Unsere interdisziplinären Teams 
sichern Ihre wahren Werte

Mit unserem Team aus Psychologen, professionell ausgebildeten und zertifizierten  
Trainern und Beratern mit Management Hintergrund, decken wir die relevanten 
Perspektiven ab und liefern Antworten auf Ihre Fragen.  

Wir begleiten Sie von der Diagnose bis zur Entwicklung  
Ihrer Teams oder Ihrer Organisation. 

Auf Basis der Ergebnisse der Diagnose entstehen Prozesse zur ganzheitlichen  
Team- und Organisationsentwicklung.
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Profi tieren Sie von der 
  einzigartigen Teamrise-Methode

Wissenschaftlich 
fundierte Diagnose durch

Psychologen

Qualitätsgarantie 
durch zertifi zierte

Trainer und
Berater

Partnerschaft auf 
Augenhöhe durch

Management-
background


